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ALTERNANZA SCUOLA LAVORO: progetto TALENT SCOUT 2016-17 

 
Il progetto Talent Scout 2.0, volto a favorire l'incontro tra mondo della scuola e del lavoro, si 

presenta come un'evoluzione rispetto alle precedenti edizioni. Le novità introdotte, grazie alla rinnovata 
collaborazione tra il Gruppo Giovani Industriali di Cremona e l'Agenzia per il Lavoro Randstad, sono destinate a 
favorire esperienze di Alternanza  Scuola-Lavoro, motivo per cui, da quest'anno, è ammessa la partecipazione 
di studenti unicamente delle classi quarte. 

 
L’istituto ha aderito al progetto insieme al altre 9 scuole della Provincia. Nella fase di istituto verranno 

organizzati incontri di “Allenarsi per il Futuro”, progetto sviluppato da Bosch e Randstad: durante gli 
incontri una delegazione di studenti dovrà presentare un'idea imprenditoriale innovativa in risposta ad un 
problema reale esposto. Una commissione costituita da Gruppo Giovani Industriali, team Bosch e Randstad, e 
le due Banche sponsor del progetto, Banca Cremasca e Credito Padano, sarà chiamata a valutare i lavori dei 
partecipanti e a costituirne graduatoria. 

 
Nella fase successiva saranno proclamate le 4 scuole finaliste che si aggiudicheranno 1 GOAL Randstad 

(Gruppi di Orientamento Al Lavoro - ovvero corsi di orientamento attitudinale, al mercato del lavoro e di 
trasferibilità) a testa da destinarsi a 4 gruppi classe di massimo 20 persone a cui seguiranno le simulazioni di 
colloquio individuale effettuate dagli imprenditori del Gruppo Giovani Industriali di Cremona. 

 
L'ultima fase prevede un evento conclusivo durante il quale ai 20 studenti vincitori, selezionati da parte 

degli istituti scolastici sulla base del merito scolastico all'interno dei gruppi GOAL, verrà assegnata da parte 
degli sponsor una carta prepagata dell'importo di 100 € e, ad almeno 10 verrà data l'opportunità di svolgere 
tirocini di 2 settimane presso le aziende ospitanti del territorio. 

 
Anche per l'edizione di quest'anno è stata prevista l'assegnazione di un premio al femminile messo a 

disposizione dai Soroptimist Club di Cremona e Crema. 
 
 I coordinatori delle classi che intendono aderire all’iniziativa devono segnalarlo al prof.E.Tassi via mail 
alternanza@galileo.galileicrema.it entro il 22 dicembre 2016. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Angelo Bettinelli 


