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Destinatari: 

- A tutto il personale in servizio 

 

ERASMUS PLUS - AZIONE KA1 : bando per la raccolta delle Candidature 
 

 Erasmus Plus è il programma di mobilità dell'Unione Europea per l'istruzione, la formazione, la 
gioventù e lo sport per il periodo 2014-2020, che ha sostituito tutti i precedenti programmi di mobilità 
dell'UE. Si basa sulla premessa che investire nell'istruzione e nella formazione è la chiave per sprigionare 
le potenzialità, indipendentemente dall'età o dal contesto da cui provengono i discenti. Erasmus Plus 
mira quindi ad accrescere la qualità e la pertinenza delle qualifiche e delle competenze.  
 Fra le attività chiave del progetto Erasmus Plus, si trova la Key Action 1 (KA1) Mobilità 
individuale ai fini dell’apprendimento a cui possono partecipare il dirigente scolastico, gli insegnanti 
e il personale tecnico-amministrativo. Il nostro istituto, rispondendo alle esigenze formative interne, sta 
perfezionando una richiesta di finanziamento, da inoltrare presso l’agenzia INDIRE di Firenze, per 
l’azione KA1 così articolata: 

• Corsi strutturati / formazione (riservato ai docenti): 
o  TALKING TO PEOPLE : Inquiry-Based and Cooperative Methodology for Teaching (7/10 

giorni) a Dublino; il corso, oltre al potenziamento della lingua Inglese, propone l’approccio 
alla metodologia inquiry-based attraverso una serie di attività collaborative ed interattive. 
Le aree di studio coinvolgono la storia irlandese, l’educazione, la società, l’arte, la storia, 
la geografia etc in modo tale che i partecipanti possano conoscere ed apprezzare la 
cultura irlandese in un contesto europeo multiculturale. 

o CLIL : Content and Language Integrated Learning (7/10 giorni) a Leeds o Edimburgo; il 
corso mira a sviluppare le competenze linguistiche, specie quelle di oral fluency, oltre ad 
offrire un mix di lezioni di lingua nglese, workshop, la possibilità di sperimentare 
l’insegnamento di parte della propria materia in lingua Inglese. 

• Job shadowing : periodo di osservazione (7 giorni) presso una scuola partner o un'altra 
istituzione scolastica con possibile destinazione Finlandia, Islanda o Olanda. Questo 
programma, che si svolge durante i periodi di attività didattica, permette di conoscere 
l’attività delle istituzioni ospitanti, combinando visite e attività di training. I partecipanti 
avranno l’opportunità di incontrare e confrontarsi con colleghi osservando approcci didattici 
innovativi e collaborativi. 

 
Requisiti generali di ammissione 
 Sono ammessi alla selezione, pena l'inammissibilità della candidatura, tutti i docenti ed il 
personale tecnico-amministrativo che presentano alla data di scadenza la domanda di partecipazione 
riportante le sotto indicate dichiarazioni: 

1. Dichiarazione di essere docente o personale tecnico-amministrativo con contratto a tempo 
indeterminato dell'Istituto Galilei di Crema; 

2. Dichiarazione di impegno a non produrre domanda di trasferimento per almeno un triennio; 
3. Dichiarazione circa le competenze linguistiche possedute anche se non certificate (minimo B1); 
4. Indicazione circa la proposta formativa alla quale che si intende partecipare; 
5. Dichiarazione di impegno a svolgere attività di disseminazione al termine della formazione come 

segue: 
o per quanto riguarda “Talking to people” sarà compito dei docenti preparare moduli didattici 

in cui si evidenzierà l’uso di “Based and Cooperative Methodology for Teaching”, dovranno 
inoltre relazionare su quanto appreso nei consigli di classe, durante le riunioni di materia e in 
Collegio Docenti argomentando su quanto la metodologia in questione possa essere utile in 
ambito didattico; 
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o per quanto riguarda il “CLIL” sarà compito dei docenti preparare moduli didattici con 

metodologia CLIL e relazionare su quanto appreso nei consigli di classe, durante le riunioni di 
materia e in Collegio Docenti argomentando su quanto la metodologia in questione possa 
essere utile in ambito didattico. In questo caso, i docenti partecipanti dovranno produrre 
moduli CLIL da pubblicare in una piattaforma dedicata e dovranno impegnarsi a 
somministrare uno o più moduli CLIL nelle proprie classi; 

o per quanto riguarda il “Job Shadowing”, aperto anche al personale tecnico-amministrativo, 
sarà compito dei partecipanti relazionare sulle buone pratiche di lavoro apprese nelle scuole 
straniere convocando specifiche riunioni (una per categoria) per portare a conoscenza i 
colleghi di quanto imparato ed osservato durante il progetto. 

 
Modalità di valutazione della candidature 
 La Commissione di valutazione è nominata dal Dirigente Scolastico una volta verificata la 
consistenza numerica delle domande pervenute entro la scadenza del presente bando, ed è composta 
dal Dirigente Scolastico stesso, che la presiede, dal referente della formazione e dal DSGA. La selezione 
dei docenti terra conto dei seguenti criteri: 

- numero di posti disponibili pari a 8 unita (al massimo 2 per il personale tecnico-amministrativo); 
- equa distribuzione dei partecipanti tra i diversi indirizzi ed aree disciplinari dell'Istituto. 

In caso di sovrannumero di richieste per ruolo, indirizzo, area disciplinare, ha precedenza il candidato 
con meno esperienze di formazione sulla didattica CLIL e più giovane di età anagrafica. 
 
Domanda di partecipazione 
1. La domanda di partecipazione dovrà essere redatta secondo il modello di candidatura (All. 1) 

contenente le dichiarazioni personali enunciate nella sezione del bando "requisiti generali di 
ammissione" 

2. La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del 25 Gennaio 
2017 nelle seguenti modalità alternative fra loro:  

a. consegna a mano della documentazione in formato cartaceo, presso l'ufficio URP, che 
provvederà a protocollarla; 

b. via posta elettronica, attraverso la propria casella istituzionale all’indirizzo e-mail 
cris009009@istruzione.it 

 
Responsabile del procedimento : ai sensi di quanto disposto dall'articolo 5 della legge 7 Agosto 
1990, n. 241, e successive modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso 
di selezione è il Dirigente Scolastico. 
 
Trattamento dei dati personali : ai sensi e per gli effetti dell'articolo 13 del decreto legislativo n. 196 
del 2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti 
connessi all'espletamento della procedura selettiva. 
 
Le condizioni di svolgimento dei corsi verranno comunicate tempestivamente ai destinatari delle mobilità, 
in caso di approvazione da parte dell’agenzia INDIRE. Nel caso di selezione interna positiva e di 
approvazione del finanziamento, la candidatura è vincolante ed impegna il destinatario alla mobilità. 
 
 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Angelo Bettinelli
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Allegato 1 – Circolare 152 
del 18.01.2017 

 
Al Dirigente Scolastico 
dell'Istituto Istruzione Superiore “G.Galilei” 
 
 

Domanda di candidatura 
 
per la partecipazione alla mobilità offerta dall’azione  KA1 relativa al progetto Erasmus+ 
 
 
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………………….. 

nato/a a …………...……..…………. il ……..……... 

 
CHIEDE 

 
dopo avere letto attentamente il bando di ammissione alla selezione per la partecipazione al 
progetto in oggetto. 
 
A tal fine, DICHIARA 

[ ] di essere docente con contratto a tempo indeterminato dell'Istituto “Galilei”; 

[ ]  il proprio impegno a non produrre domanda di trasferimento per almeno un triennio; 

[ ] di possedere competenze linguistiche di lingua Inglese di livello ____ 

[ ]  il proprio impegno a svolgere attività di disseminazione al termine della formazione 

[ ]  il proprio interesse alla proposta di mobilità  

[ ] TALKING TO PEOPLE : Inquiry-Based and Cooperative Methodology for Teaching (7/10 
di training) a Dublino 

[ ] CLIL : Content and Language Integrated Learning (7/10 giorni di training) a Leeds 

[ ] CLIL : Content and Language Integrated Learning (7/10 giorni di training) a 
Edimburgo 

[ ] Job shadowing in Finlandia 

[ ] Job shadowing in Islanda 

[ ] Job shadowing in Olanda 

 
 
 Luogo e data        Firma 
 
 
________________________ _________________________________ 


